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TENTANG

SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN OGAN ILIR

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah
Kabupaten Ogan llir sesuai dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara dan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil, Peraturan Menteri Pendayagunaan aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 15 Tahun 2019 Tentang Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di lingkungan Instansi Pemerintah serta Surat
Edaran Menteri Pendayagunaan aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 52 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi
secara Terbuka dan Kompetitif di lingkungan Instansi Pemerintah dalam Kondisi
Kedaruratan Kesehatan Masyarakat Corona Virus Disease 19 (Covid-19), dengan ini kami
mengundang Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kabupaten / Kota dalam
Provinsi Sumatera Selatan, Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Provinsi
Sumatera Selatan dan Pegawai Negeri Sipil di lingkungan instansi vertikal dalam Provinsi
Sumatera Selatan yang memenuhi persyaratan untuk mengikuti seleksi terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama sekretaris daerah Kabupaten Ogan llir, dengan ketentuan
sebagai berikut:

A. JPT PRATAMA YANG AKAN DIISI MELALUI SELEKSI TERBUKA

Sekretaris Daerah Kabupaten Ogan llir.

B. PERSYARATAN UMUM

1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota

dalam Provinsi Sumatera Selatan, Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah

Provinsi Sumatera Selatan, dan Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Instansi

vertikal dalam Provinsi Sumatera Selatan;

Memperoleh izin tertulis dari pejabat pembina kepegawaian yang bersangkutan;

Memiliki pangkat/golongan ruang serendah-rendahnya Pembina Utama Muda

(IV/c);

4. Sedgng atau pernah menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama atau Jabatan

Fungsional Jenjang Ahli Madya paling singkat 2 (dua) tahun;

Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah sarjana atau diploma IV (S1 / D/IV);

Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada saat pelantikan;

Semua unsur penilaian prestasi kerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 2

(dua) tahun terakhir;

8. Memiliki rekam jejak Jabatan, integritas, dan moralitas yang baik, tidak pernah
dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan atau tingkat berat, serta tidak sedang
menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran
disiplin berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 1980 maupun
Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010;
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9. Tidak pernah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah
berkekuatan hukum tetap;

10. Diutamakan memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

11. Sehat jasmani dan rohani dibuktikan dengan Surat Keterangan Sehat dari Rumah
Sakit Pemerintah;

12. Tidak mengkonsumsi / mengunakan narkotika, psikotropika, prekursor dan zat
adiktif lainnya dibuktikan dengan surat keterangan dari BNN Provinsi/
Kabupaten/Kota;

13. Telah menyerahkan SPT Tahunan setidak-tidaknya dalam 1 (satu) tahun terakhir ;

. WAKTU DAN TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pendaftaran dimulai pada tanggal 04 Agustus 2021 dan ditutup pada tanggal 10
Agustus 2021 pada jam kerja;

2. Lamaran ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Ogan llir dengan melengkapi persyaratan
sebagai berikut:

a. Surat lamaran yang ditulis tangan secara keseluruhan dan ditandatangani
sendiri dengan tinta hitam bermaterai Rp. 10.000,- (confoh surat lamaran
terlampir);

Pakta Integritas bermaterai Rp. 10.000,- (contoh Pakta Integritas terlampir);

Asli surat izin tertulis dari Pejabat Pembina Kepegawaian;

Fotocopy ljazah S.1 (S2 dan S3 jika ada) yang sudah dilegalisasi;

Daftar Riwayat Hidup (contoh DRH terlampir);

Fotocopy SK CPNS, SK PNS, SK pangkat terakhir dan SK jabatan yang

pernah atau sedang diduduki yang sudah dilegalisasi;

Fotocopy sertifikat Diklat Kepemimpinan yang sudah dilegalisasi (jika ada);

Fotocopy sertifikat Diklat Teknis maupun Fungsional yang sudah dilegalisasi

(jika ada);

i. Fotocopy penilaian prestasi kerja dalam 2 (dua) tahun terakhir yang sudah
dilegalisasi;

j. Fotocopy bukti penyerahan SPT tahun terakhir;

k. Fotocopy LHKASN/LHKPN;

Pasphoto warna terbaru ukuran 4 x 6 cm sebanyak 2 lembar dengan latar

belakang warna merah;

Surat keterangan sehat jasmani dan rohani dari Rumah Sakit Pemerintah;

Surat keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika,

prekursor dan zat adiktif lainnya dari BNN Provinsi/ Kabupaten/ Kota;

0. Surat pernyataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang
dan/atau tingkat berat, serta tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau
tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan Peraturan
Pemerintah Nomor 30 Tahun 1980 maupun Peraturan Pemerintah Nomor 53
Tahun 2010 yang dibubuhi materai Rp. 10.000,- (contoh surat pernyataan
terlampir);

p. Surat Pernyataan Tidak Pernah dipidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang telah berkekuatan tetap (contoh surat pernyataan terlampir);

q. Menulis dan menyampaikan makalah dengan tema sesuai dengan tema yang
selaras dengan visi misi Kabupaten Ogan llir. Waktu dan tempat pembuatan
makalah diberitahukan kemudian dengan pemberitahuan tersendiri.

3. Surat lamaran beserta lampirannya dikirim kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Ogan llir dengan alamat
komplek perkantoran terpadu Pemerintah Kabupaten Ogan llir, Tanjung Senai
Indralaya Kode Pos 30662 (Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Ogan llir).
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4. Untuk memudahkan pemeriksaan berkas lamaran, agar :
a. Surat lamaran beserta lampirannya dijilid rapi dan dimasukan dalam sampul
tertutup serta dibuat dalam 6 (enam) rangkap;

b. Lamaran ditujukan Kepada:
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KOMPLEK PERKANTORAN TERPADU TANJUNG SENAT INDRALAYA KODE POS 30662

PANITIA SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA !
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN OGAN ILIR

D.A. BADAN KEPEGAWATIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KABUPATEN OGAN ILIR

c. Daftar Riwayat Hidup diisi lengkap dan ditempel pas foto (kelengkapan berkas

dan data menjadi tanggung jawab pelamar).

D. TAHAPAN SELEKSI

1. Seleksi Administrasi

a. Panitia Seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan berkas administrasi
sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan.
b. Panitia Seleksi menetapkan dan mengumumkan calon peserta yang memenubhi
persyaratan administrasi untuk mengikuti seleksi selanjutnya.

2. Seleksi Kompetensi
a. Penilaian portofolio;
b. Penilaian Kompetensi manajerial melalui assessment;
c. Penulisan dan presentasi makalah.

3. Wawancara Akhir.

E. JADWAL PENDAFTARAN DAN SELEKSI

NO KEGIATAN TANGGAL
1 Pengumuman 04 Agustus 2021
2 | Penerimaan berkas 04 s.d. 10 Agustus 2021
3 Seleksi administrasi 12 Agustus 2021
4 | Pengumuman hasil seleksi administrasi 13 Agustus 2021
5. | Pelaksanaan Assessment Test 19 Agustus 2021
6. | Pengolahan hasil Assessment Test 19 s.d. 30 Agustus 2021
, | Penyampaian laporan hasil assessment 03 September 2021
" | test/paparan tim assessor
Penulisan makalah, presentasi dan wawancara 07 September 2021
9. | Pembahasan hasil akhir 08 September 2021
10. | Penyampaian hasi penilaian kepada Pejabat 09 September 2021
Pembina Kepegawaian Kabupaten Ogan llir
11. | Laporan proses pengisian JPTP ke KASN 13 September 2021

Catatan: Jadwal kegiatan bersifat tentatif.



F. MAKALAH

Pembuatan karya tulis oleh masing-masing peserta dilaksanakan pada hari Selasa

07 September 2021, mulai pukul 08:00 — 10:00 WIB bertempat di The Excelton Hotel

Palembang. Karya tulis dibuat dengan tulis tangan sendiri dengan ketentuan:

a. Menggunakan kertas ukuran A4 yang disediakan oleh panitia;

b. Margin kiri 3 cm, kanan 2,5 cm atas 3 cm dan bawah 2,5 cm;

c. Jumlah halaman minimal 7 halaman maksimal 10 halaman (tidak termasuk
halaman cover yang memuat judul dan nama penulis).

G. KETENTUAN LAIN-LAIN

1.
2.

3.

Selama proses seleksi, pelamar tidak dipungut biaya atau pungutan dalam bentuk
apapun dan panitia tidak menanggung biaya yang telah dikeluarkan pelamar;
Berkas yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai yang
dipersyaratkan;

Keputusan Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Ogan llir
bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak
benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

Bagi pelamar yang tidak memenuhi syarat seleksi administrasi, berkas lamaran
tidak dikembalikan dan menjadi arsip Sekretariat Panitia Seleksi.

Indralaya, 04 Agustus 2021

PANITIA SELEKSI PENGISIAN JABATAN
PIMPINAN TINGGI PRATAMA SEKRETARIS
DAERAH KABUPATEN OGAN ILIR
SECARA TERBUKA,

Prof. Ir/ZAINUDDIN NAWAWI, Ph. D.



